
BỘ TƯ PHÁP CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

KẾ HOẠCH
Thực hiện Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 22/4/2026

của Thủ tướng Chính phủ về đẩy mạnh bồi dưỡng và đánh giá
kiến thức, kỹ năng số đối với cán bộ, công chức, viên chức của Bộ Tư pháp

 (Ban hành kèm theo Quyết định số ....... /QĐ-BTP
ngày … tháng … năm 2026  của Bộ trưởng Bộ Tư pháp)

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, đầy đủ, đồng bộ, thực chất, hiệu 
quả các nhiệm vụ được giao tại Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 22/4/2026 của Thủ 
tướng Chính phủ về đẩy mạnh bồi dưỡng và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối 
với cán bộ, công chức, viên chức (sau đây viết tắt là Chỉ thị số 14/CT-TTg).

- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của người đứng đầu, công chức, viên chức 
và người lao động thuộc Bộ Tư pháp về vai trò, tầm quan trọng của kiến thức, kỹ 
năng số trong thực thi nhiệm vụ, công vụ, cải cách hành chính, xây dựng Chính 
phủ số và chuyển đổi số ngành Tư pháp.

- Tăng cường bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên 
chức; xây dựng nền nếp thường xuyên tự học tập, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng 
số của cán bộ, công chức, viên chức, góp phần nâng cao hiệu quả thực thi nhiệm 
vụ, công vụ của cán bộ, công chức, viên chức gắn với đẩy mạnh cải cách hành 
chính, cung cấp dịch vụ công trực tuyến.

2. Yêu cầu

- Bám sát mục tiêu, nhiệm vụ đề ra tại Chỉ thị số 14/CT-TTg; việc triển khai 
các nhiệm vụ đảm bảo phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và thực tiễn hoạt động 
bồi dưỡng và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối với cán bộ, công chức, viên chức 
của Bộ, ngành Tư pháp. 

- Xác định các nhiệm vụ có trọng tâm, trọng điểm, bảo đảm tính khả thi, thực 
chất, tiết kiệm kinh phí, phát huy tối đa nguồn lực của từng cơ quan, đơn vị trong 
triển khai thực hiện. 

- Phân công rõ trách nhiệm, bảo đảm sự phối hợp chặt chẽ, hiệu quả giữa các 
cơ quan, đơn vị thuộc Bộ, ngành Tư pháp đối với từng nhiệm vụ. 
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- Bảo đảm nguồn lực thực hiện các nhiệm vụ đề ra trong Kế hoạch; kịp thời 

giải quyết các vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện.

- Việc triển khai phải bảo đảm thiết thực, hiệu quả, phù hợp với đặc thù của 
từng đơn vị; gắn với nhiệm vụ chuyển đổi số, cải cách hành chính và triển khai 
các nhiệm vụ được giao tại Đề án 06/CP của Bộ Tư pháp. 

II. CHỈ TIÊU CHỦ YẾU

- Phấn đấu đến hết năm 2026, đạt tỷ lệ 100% cán bộ, công chức, viên chức 
và người lao động thuộc Bộ Tư pháp có hiểu biết về chuyển đổi số, kiến thức và 
kỹ năng số; sử dụng tốt các nền tảng số, dịch vụ số phục vụ công việc.

- Phấn đấu từ năm 2027 và các năm tiếp theo, đạt tỷ lệ 100% cán bộ, công 
chức, viên chức và người lao động thuộc Bộ Tư pháp hoàn thành bồi dưỡng kiến 
thức và kỹ năng số theo chương trình, học liệu cập nhật, sử dụng tốt các nền tảng, 
các công cụ và dịch vụ số, đáp ứng yêu cầu của vị trí việc làm.

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CHỦ YẾU

1. Tuyên truyền, nâng cao nhận thức về kỹ năng số

1.1. Tổ chức thông tin, phổ biến, quán triệt nội dung Chỉ thị số 14/CT-TTg 
đến toàn thể công chức, viên chức và người lao động thuộc Bộ

- Đơn vị chủ trì: Các cấp ủy Đảng, các tổ chức chính trị - xã hội thuộc Bộ. 

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Quý III/2026. 

- Sản phẩm đầu ra: Nội dung Chỉ thị số 14/CT-TTg được thông tin đến cán 
bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc Bộ.

1.2. Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức, 
viên chức về sự cần thiết học tập, nâng cao và đánh giá kiến thức, kỹ năng số; 
nhất là đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức giữ các chức vụ lãnh đạo, quản lý

- Đơn vị chủ trì: Cục Phổ biến, giáo dục pháp luật và Trợ giúp pháp lý; Báo 
Pháp luật Việt Nam; Tạp chí Dân chủ và Pháp luật. 

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

- Sản phẩm đầu ra: Tin bài, phóng sự, bộ tài liệu truyền thông… được đăng 
tải trên Cổng Thông tin điện tử Bộ Tư pháp; chuyên trang Chuyển đổi số của Bộ 
Tư pháp; Cổng/Trang Thông tin điện tử của các đơn vị thuộc Bộ; Tạp chí Dân 
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chủ và Pháp luật; Báo Pháp luật Việt Nam; truyền thông trên các phương tiện 
thông tin đại chúng, mạng xã hội (Facebook, Zalo…).

2. Rà soát, đánh giá hiện trạng kỹ năng số

2.1. Xác định nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số phù hợp với chức 
năng, nhiệm vụ của từng đơn vị

- Đơn vị chủ trì: Vụ Tổ chức cán bộ. 

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Quý III/2026. 

- Sản phẩm đầu ra: Công văn đề xuất nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng.

2.2. Tổ chức rà soát, đánh giá thực trạng phổ cập kỹ năng số của cán bộ, 
công chức, viên chức và người lao động thuộc Bộ theo hướng dẫn tại Quyết 
định số 757/QĐ-BKHCN ngày 29 tháng 4 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Khoa 
học và Công nghệ đối với từng nhóm đối tượng và vị trí việc làm

- Đơn vị chủ trì: Vụ Tổ chức cán bộ. 

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Quý III/2026. 

- Sản phẩm đầu ra: Báo cáo rà soát, đánh giá thực trạng phổ cập kỹ năng số 
của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động thuộc Bộ.

3. Tiếp tục thực hiện hiệu quả Phong trào “Bình dân học vụ số” ban 
hành kèm theo Quyết định số 2391/QĐ-BTP ngày 21/7/2025 của Bộ trưởng 
Bộ Tư pháp 

- Đơn vị chủ trì: Theo phân công tại Quyết định số 2391/QĐ-BTP.

- Đơn vị phối hợp: Vụ Tổ chức cán bộ, Cục Công nghệ thông tin. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên.

- Sản phẩm đầu ra: Nền tảng “Bình dân học vụ số” được triển khai thực chất, 
hiệu quả.

4. Xây dựng, triển khai chương trình đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số

4.1. Xây dựng chương trình đào tạo, tài liệu bồi dưỡng kỹ năng số lồng 
ghép trong Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng hàng năm của Bộ

- Đơn vị chủ trì: Cục Công nghệ thông tin.

- Đơn vị phối hợp: Vụ Tổ chức cán bộ và các đơn vị thuộc Bộ. 
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- Thời gian thực hiện: Quý III-IV/2026.

- Sản phẩm đầu ra: Chương trình, tài liệu bồi dưỡng kỹ năng số cơ bản và 
chuyên sâu.

4.2. Tiếp tục triển khai nền tảng học trực tuyến mở (MOOCs) để đào tạo, bồi 
dưỡng, phổ cập kiến thức về kỹ năng số cho cán bộ, công chức, viên chức, người 
lao động thuộc Bộ, ngành Tư pháp

- Đơn vị chủ trì: Cục Công nghệ thông tin.

- Đơn vị phối hợp: Vụ Tổ chức cán bộ và các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên.

- Sản phẩm đầu ra: Nền tảng học trực tuyến mở (MOOCs) được tiếp tục triển 
khai hiệu quả.

4.3. Tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn, hội nghị, tọa đàm về kỹ 
năng số cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong Bộ, Ngành  
phù hợp với tiến trình chuyển đổi số của cơ quan, đơn vị:

+ Kỹ năng khai thác, sử dụng các cơ sở dữ liệu chuyên ngành của Bộ Tư pháp 
và các cơ sở dữ liệu quốc gia có liên quan;

+ Kỹ năng ứng dụng trí tuệ nhân tạo (AI) trong tham mưu thực hiện các lĩnh 
vực công tác;

+ Bồi dưỡng kỹ năng bảo đảm an toàn thông tin, an ninh mạng; kỹ năng sử 
dụng an toàn các hệ thống thông tin, nền tảng số, thư điện tử công vụ, chữ ký số; 
kỹ năng nhận diện, phòng tránh và xử lý các nguy cơ mất an toàn thông tin, lừa 
đảo trên không gian mạng.

- Đơn vị chủ trì: Vụ Tổ chức cán bộ, Cục Công nghệ thông tin.

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên và khi có yêu cầu.

- Sản phẩm đầu ra: Các lớp tập huấn, hội nghị, toạ đàm được tổ chức.
4.4. Đánh giá chất lượng đào tạo, bồi dưỡng kỹ năng số đối với công chức, 

viên chức của Bộ trên cơ sở Quyết định số 757/QĐ-BKHCN ngày 29/4/2025 của 
Bộ trưởng Bộ Khoa học và Công nghệ

- Đơn vị chủ trì: Vụ Tổ chức cán bộ, Cục Công nghệ thông tin.

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Hàng năm.

- Sản phẩm đầu ra: Báo cáo đánh giá chất lượng đào tạo, bồi dưỡng.
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5. Nâng cao kỹ năng số gắn với thực hiện nhiệm vụ chuyên môn

5.1. Đẩy mạnh xử lý hồ sơ công việc trên môi trường điện tử; nâng cao tỷ 
lệ sử dụng văn bản điện tử, chữ ký số

- Đơn vị chủ trì: Các đơn vị thuộc Bộ.

- Đơn vị phối hợp: Cục Công nghệ thông tin. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên.

- Sản phẩm đầu ra: Hồ sơ công việc trên môi trường điện tử được tăng cường 
sử dụng.

5.2. Khuyến khích ứng dụng công nghệ số, trí tuệ nhân tạo (AI) trong 
tham mưu xây dựng pháp luật, kiểm tra văn bản, phổ biến, giáo dục pháp luật, 
trợ giúp pháp lý và các lĩnh vực công tác của Bộ

- Đơn vị chủ trì: Các đơn vị thuộc Bộ.

- Đơn vị phối hợp: Cục Công nghệ thông tin. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên.

- Sản phẩm đầu ra: Các công nghệ số, trí tuệ nhân tạo (AI) được ứng dụng, sử 
dụng trong xử lý công việc.

6. Theo dõi, đôn đốc, đánh giá, kiểm tra, sơ kết, tổng kết, báo cáo việc 
thực hiện Kế hoạch

- Đơn vị chủ trì: Vụ Tổ chức cán bộ, Cục Công nghệ thông tin.

- Đơn vị phối hợp: Các đơn vị thuộc Bộ. 

- Thời gian thực hiện: Thường xuyên. 

- Sản phẩm đầu ra: Kế hoạch được theo dõi, đôn đốc, triển khai hiệu quả; Báo 
cáo sơ kết, tổng kết.

IV. KINH PHÍ THỰC HIỆN

Kinh phí bảo đảm thực hiện Kế hoạch này được bố trí từ nguồn ngân sách 
nhà nước hằng năm của Bộ Tư pháp và các nguồn kinh phí hợp pháp khác (nếu 
có) theo quy định của pháp luật. Việc quản lý, sử dụng kinh phí phải bảo đảm tiết 
kiệm, hiệu quả, thực chất, đúng mục đích và đúng quy định pháp luật.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Các đơn vị thuộc Bộ Tư pháp

Theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao, các đơn vị thuộc Bộ Tư 
pháp chủ động lồng ghép việc thực hiện các nhiệm vụ được giao tại Kế hoạch này 
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vào Kế hoạch công tác năm của đơn vị, bảo đảm chất lượng, đúng tiến độ, thực 
chất, hiệu quả; xây dựng dự toán, quản lý, sử dụng và quyết toán kinh phí để thực 
hiện nhiệm vụ được giao theo quy định của pháp luật.

2. Cục Công nghệ thông tin

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị liên quan tổ chức triển khai các nhiệm vụ 
được giao tại Kế hoạch; đầu mối phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan trong 
tạo lập, quản trị thông tin, học liệu của Bộ Tư pháp trên Nền tảng học trực tuyến 
“Bình dân học vụ số”.

- Hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra việc triển khai thực hiện Kế hoạch tại các cơ 
quan, đơn vị thuộc Bộ. 

- Phối hợp với Vụ Tổ chức cán bộ theo dõi, tổng hợp tình hình, kết quả thực 
hiện Kế hoạch; tham mưu việc điều chỉnh, bổ sung Kế hoạch (nếu cần thiết).

- Chủ trì, phối hợp với các đơn vị tổng hợp báo cáo định kỳ, đột xuất kết quả 
thực hiện đẩy mạnh bồi dưỡng và đánh giá kiến thức, kỹ năng số đối với cán bộ, 
công chức, viên chức khi có yêu cầu.

3. Vụ Tổ chức cán bộ

- Theo dõi, tổng hợp tình hình, kết quả thực hiện Kế hoạch; tham mưu điều 
chỉnh, bổ sung Kế hoạch khi cần thiết.

- Phối hợp với Cục Công nghệ thông tin và các đơn vị liên quan nghiên cứu 
lồng ghép nội dung phổ cập kỹ năng số trong công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, 
công chức, viên chức thuộc Bộ. 

4. Cục Kế hoạch - Tài chính

Cục Kế hoạch - Tài chính có trách nhiệm tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm 
quyền bố trí kinh phí để thực hiện nhiệm vụ được giao tại Kế hoạch này theo quy 
định của pháp luật./.
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