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BÁO CÁO 

Kết quả công tác thi hành dân sự, theo dõi thi hành án hành chính 

tháng thứ nhất năm công tác 2026 và nhiệm vụ trọng tâm tháng tiếp theo 

 

Kính gửi: Cục Quản lý THADS, Bộ Tư pháp 

I. Công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành 

Triển khai đầy đủ và thực hiện nghiêm túc các ý kiến chỉ đạo của lãnh đạo Bộ 

Tư pháp, Cục Quản lý Thi hành án dân sự (THADS) đối với việc thực hiện các chỉ 

tiêu, nhiệm vụ trọng tâm THADS, hành chính năm 2026 trong toàn ngành THADS 

thành phố. Đồng thời, triển khai thực hiện Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật THADS năm 2014, năm 2018, năm 2020, năm 2022 và năm 2024, các văn bản 

hướng dẫn thi hành trong quá trình thực thi nhiệm vụ và thực hiện đầy đủ, kịp thời 

các văn bản chỉ đạo về công tác chuyên môn nghiệp vụ của ngành; tăng cường 

phòng, chống tiêu cực, tham nhũng trong THADS; siết chặt kỷ cương, kỷ luật công 

vụ; tăng cường công tác kiểm tra, tự kiểm tra, phối hợp với cơ quan có liên quan 

kiểm tra, giám sát để kịp thời phát hiện và kiên quyết xử lý nghiêm đối với các sai 

phạm; chú trọng việc bồi dưỡng nâng cao kiến thức, kỹ năng nghề đối với công chức 

trong cơ quan THADS trên địa bàn. 

II. Kết quả chủ yếu về công tác thi hành án dân sự, hành chính 

1. Công tác thi hành án dân sự (từ ngày 01/10/2025 đến ngày 31/10/2025) 

1.1. Kết quả THADS về việc, về tiền 

a) Về việc 

Tổng số giải quyết là 16.093, trong đó số cũ chuyển sang (trừ số đã chuyển sổ 

theo dõi riêng) là 14.772 việc; Số thụ lý mới là 1.321 việc, tăng 549 việc (tăng 

3,53%) so với cùng kỳ năm 2024; 

Sau khi trừ đi số ủy thác 5 việc, số thu hồi, hủy quyết định thi hành án 2 việc, 

tổng số phải thi hành là 16.086 việc, trong đó: Số có điều kiện thi hành là 5.308 

việc, chiếm 33,00% trong tổng số phải thi hành; Số chưa có điều kiện (trừ số đã 

chuyển sổ theo dõi riêng) là 10.191 việc, chiếm 63,35% trong tổng số phải thi hành; 

Trong số có điều kiện thi hành, số thi hành xong là 501 việc, giảm 418 việc 

(giảm 45,48%) so với cùng kỳ năm 2025; đạt tỉ lệ 9,44% (giảm 4,92%) so với cùng 

kỳ năm 2025. Còn thiếu 74,56% so với chỉ tiêu được giao là 84,00%; 

Số việc chuyển kỳ sau 15.585 việc, tăng 977 việc (tăng 6,69%) so với cùng 

kỳ năm 2025. 
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b) Về tiền 

Tổng số giải quyết là 24.616 tỷ 213 triệu 523 nghìn đồng, trong đó số cũ 

chuyển sang (trừ số đã chuyển sổ theo dõi riêng) là 23.731 tỷ 890 triệu 421 nghìn 

đồng; Số thụ lý mới là 884 tỷ 323 triệu 102 nghìn đồng, giảm 860 tỷ 361 triệu 980 

nghìn đồng (giảm 49,31%) so với cùng kỳ năm 2025; 

Sau khi trừ đi số ủy thác là 3 tỷ 383 triệu 306 nghìn đồng, số thu hồi, hủy 

quyết định thi hành án đồng, tổng số phải thi hành là 24.612 tỷ 830 triệu 217 nghìn 

đồng, trong đó: Số có điều kiện thi hành là 7.158 tỷ 220 triệu 607 nghìn đồng, 

chiếm 29,08% trong tổng số phải thi hành; Số chưa có điều kiện (trừ số đã chuyển 

sổ theo dõi riêng) là 16.323 tỷ 667 triệu 382 nghìn đồng, chiếm 66,32% trong tổng 

số phải thi hành; 

Trong số có điều kiện thi hành, số thi hành xong là 419 tỷ 937 triệu 489 nghìn 

đồng, tăng 168 tỷ 736 triệu 896 nghìn đồng (tăng 67,17%) so với cùng kỳ năm 

2025; đạt tỉ lệ 5,87% (tăng 2,01%) so với cùng kỳ năm 2025. Còn thiếu 46,13% so 

với chỉ tiêu được giao là 52,00%; 

Số tiền chuyển kỳ sau 24.192 tỷ 892 triệu 728 nghìn đồng, giảm 1.614 tỷ 229 

triệu 438 nghìn đồng (giảm 6,25%) so với cùng kỳ năm 2025. 

c) Về việc ra quyết định thi hành án : Tính đến ngày 31/10/2025, THAD thành 

phố đã ban hành 2.335 Quyết định thi hành án, trong đó tiếp nhận 449 đơn yêu cầu 

thi hành án và 1.742 Bản án, Quyết định do Tòa án các cấp chuyển giao. 

2. Công tác theo dõi thi hành án hành chính; Bồi thường nhà nước và bảo 

đảm tài chính 

- Về công tác bồi thường Nhà nước trong lĩnh vực THADS: Trong kỳ báo cáo, 

toàn ngành THADS thành phố không phát sinh bồi thường Nhà nước trong lĩnh 

vực THADS. 

3. Công tác kiểm tra, hướng dẫn nghiệp vụ  

3.1. Về công tác kiểm tra 

THADS thành phố Đà Nẵng đã ban hành Quyết định số 2400/QĐ-THADS ngày 

10/10/2025 ban hành kế hoạch kiểm tra công tác THADS trên địa bàn thành phố Đà 

Nẵng năm 2026. 

Bên cạnh đó, ban hành Công văn số 3318/THADS-KTGQKNTC ngày 

03/11/2025 về việc triển khai thực hiện Quy chế kiểm tra ban hành kèm theo Quyết 

định số 457/QĐ-CQLTHADS ngày 29/10/2025. 

3.2. Về công tác hướng dẫn nghiệp vụ 

Trong kỳ báo cáo THADS thành phố không có văn bản xin ý kiến chỉ đạo 

nghiệp vụ cơ quan THADS gửi Cục Quản lý THADS; các Phòng THADS khu vực 

có 01 trường hợp xin ý kiến hướng dẫn nghiệp và đến THADS thành phố và đang 

trong quá trình nghiên cứu, xem xét hồ sơ để thực hiện việc hướng dẫn. 
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4. Công tác tiếp công dân; giải quyết khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến nghị 

4.1. Công tác tiếp công dân 

Số lượt tiếp công dân là 05 lượt, tương ứng với 05 người. Trong đó, không có 

đoàn đông người. 

Thủ trưởng cơ quan THADS thực hiện nghiêm túc chế độ tiếp công dân theo 

thường xuyên, định kỳ và đột xuất. Trong đó, số lượt thủ trưởng đơn vị tiếp công 

dân là 05 lượt, tương ứng với 05 người. 

4.2. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo 

- Tổng số đơn khiếu nại thuộc thẩm quyền giải quyết là 13 đơn. Kết quả giải 

quyết: Lưu đơn 02; Chuyển đơn 03; Hướng dẫn, trả lời đơn 05; Đã thụ lý 03; Chưa 

giải quyết chuyển sang kỳ sau 03 đơn. 

- Tổng số đơn tố cáo thuộc thẩm quyền giải quyết là 05 đơn. Kết quả giải 

quyết: Lưu đơn 01; Chuyển đơn 01; Hướng dẫn, trả lời đơn 01; Đã thụ lý 01; Đang 

giải quyết; Đang xử lý 01 đơn. 

- Không phát sinh các vụ việc khiếu nại, tố cáo phức tạp, kéo dài. 

5. Công tác tổ chức cán bộ 

5.1. Kết quả 

- Ban hành các quyết định liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, trong đó ban 

hành Quyết định về việc phân công công tác của lãnh đạo THADS thành phố Đà Nẵng, 

Quyết định về việc tạm giao biên chế công chức năm 2025 đối với các đơn vị thuộc 

THADS thành phố Đà Nẵng; các Quyết định bổ nhiệm, điều động công chức và chấm 

dứt hợp đồng lao động đối với người lao động;- Thực hiện quy trình tiếp nhận 01 công 

chức; đề nghị miễn nhiệm 01 Chấp hành viên. 

- Công tác đào tạo, bồi dưỡng: cử công chức tham gia Lớp bồi dưỡng kỹ năng 

quản trị nội bộ, truyền thông, xử lý tình huống khẩn cấp và lãnh đạo quản lý theo vị trí 

việc làm trong công tác thi hành án dân sự (dành cho cấp Phó trưởng phòng và tương 

đương) Lớp thứ 03 tổ chức tại thành phố Đà Nẵng, cử công chức tham dự Lớp bồi 

dưỡng kiến thức pháp luật mới về chế độ kế toán hành chính sự nghiệp. 

- Thực hiện đánh giá công chức và thông báo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng 

công chức, người lao động THADS thành phố Đà Nẵng năm 2025 và báo cáo Cục Quản 

lý THADS theo quy định. 

- Triển khai về việc kê khai tài sản, thu nhập năm 2025; Thực hiện rà soát tổng 

hợp nâng lương thường xuyên tháng 10/2025. 

- Tình hình công chức, người lao động vi phạm bị kỷ luật: Không có. 

5.2. Phân tích, đánh giá kết quả thực hiện, tồn tại, hạn chế 

Thực hiện tốt công tác tổ chức cán bộ theo chủ trương, chính sách của Đảng, 

pháp luật của Nhà nước và chỉ đạo của cơ quan, ngành cấp trên. 
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6. Một số mặt công tác khác 

6.1. Công tác chỉ đạo, phối hợp trong thi hành án dân sự tại địa phương 

Thành ủy, HĐND&UBND thành phố thường xuyên quan tâm đến công tác 

THADS theo dõi và chỉ đạo kịp thời công tác THADS trên địa bàn. 

Công tác phối hợp tổ chức THADS được quan tâm chú trọng thường xuyên 

và triển khai thực hiện hiệu quả, thông tin kịp thời, qua đó giúp cho các cơ quan 

THADS thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao. Đối với các vụ việc khó 

khăn, phức tạp, đơn vị đã chủ động mời Tòa án nhân dân, Viện kiểm sát nhân dân, 

Công an và một số cơ quan hữu quan liên quan tổ chức họp liên ngành, phối hợp 

và thống nhất phương án tổ chức thi hành án đảm bảo khách quan, đúng quy định; 

trong công tác phối hợp giải thích Bản án; qua đó góp phần đảm bảo các quy định 

của pháp luật về trình tự, thủ tục THADS. 

Tranh thủ được sự ủng hộ của Ban Chỉ đạo THADS, chính quyền địa phương 

cũng như phát huy được vai trò, trách nhiệm của các cơ quan ban ngành hữu quan 

đối với công tác tổ chức THADS, nhiều vụ việc khó khăn, phức tạp đã được Ban 

Chỉ đạo THADS các cấp quan tâm sâu sát, chỉ đạo quyết liệt, kể cả công tác 

THAHC. Qua đó, đã tạo điều kiện thuận lợi, kịp thời tháo gỡ những khó khăn, 

vướng mắc trong từng vụ việc thi hành án, đặc biệt là các vụ việc phức tạp, góp 

phần ổn định tình hình an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã hội ở địa phương. Với 

trách nhiệm là cơ quan thường trực, tham mưu trực tiếp cho Ban chỉ đạo THADS, 

các cơ quan THADS đã chủ động xây dựng kế hoạch, chương trình làm việc của 

năm 2025. 

6.2. Tình hình tiền tồn trên tài khoản, kiểm kê kho vật chứng 

- Công tác  kiểm kê kho vật chứng được thực hiện đúng theo Thông tư 

78/2020/TT-BTC ngày 14/8/2020 của Bộ Tài Chính. 

- Triển khai thực hiện đảm bảo công tác thu – chi tiền thi hành án; không để xảy 

ra thất thoát tiền thi hành án; thực hiện rà soát, kiểm kê tang tài vật đảm bảo, không 

để xảy ra trường hợp hư hỏng, thất thoát tag tài vật. 

6.3. Cải cách hành chính 

- Tình hình niêm yết công khai thủ tục hành chính (TTHC): Tại THADS thành 

phố và 12 Phòng THADS khu vực đã thực hiện việc niêm yết TTHC tại bảng niêm 

yết của đơn vị. 

- Tình hình thực hiện cơ chế một cửa trong giải quyết TTHC: 

+ Về tổ chức bộ phận một cửa: 

Tại THADS thành phố: Bố trí 01 phòng để đặt Bộ phận một cửa và Hỗ trợ 

trực tuyến bảo đảm thuận tiện cho người dân và tổ chức đến làm việc; lập bảng 

niêm yết các thủ tục hành chính trong THADS kèm theo hướng dẫn trình tự thủ tục 

và các biểu mẫu theo quy định. 

Tại các Phòng THADS khu vực trực thuộc: Đã sắp xếp, bố trí 01 phòng làm 
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việc cho Bộ phận một cửa và cử 01 công chức kiêm nhiệm bộ phận một cửa. 

+ Về kết quả giải quyết TTHC: Trong ký báo cáo, tại THADS thành phố đã 

tiếp nhận và giải quyết 449 đơn yêu cầu thi hành án và 1.742 Bản án, Quyết định 

do Tòa án các cấp chuyển giao. 

+ Về tiếp nhận phản ánh, kiến nghị trong giải quyết TTHC: Không. 

- Không phát sinh việc tiếp nhận hồ sơ và trả kết quả giải quyết TTHC qua 

dịch vụ bưu chính công ích. 

6.4. Số hóa hồ sơ thi hành án 

- Tình hình thực hiện hỗ trợ trực tuyến THADS: Không phát sinh. 

- Tình hình xây dựng, thực hiện Mô hình khung quản lý chất lượng theo tiêu 

chuẩn ISO 9001: 2015 trong giải quyết TTHC tại địa phương: THADS thành phố 

và Phòng THADS khu vực trực thuộc đã ban hành và đang triển khai thực hiện. 

- Tình hình thực hiện các phần mềm, chữ ký số, Hệ thống quản lý văn bản 

phục vụ hoạt động quản lý điều hành theo chỉ đạo của Cục Quản lý THADS: Toàn 

ngành đã và đang thực hiện các phần mềm, chữ ký số, Hệ thống quản lý văn bản 

phục vụ hoạt động quản lý điều hành theo chỉ đạo của Cục Quản lý THADS. 

6.5. Phổ biến, giáo dục pháp luật; truyền thông, báo chí 

Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật THADS luôn được tuyên truyền và 

phổ biến rộng rãi đến người dân qua các phương tiện thông tin đại chúng và niêm 

yết công khai các nội dung Luật THADS, các văn bản hướng dẫn thi hành tại trụ 

sở cơ quan. Công tác này được các đơn vị hết sức quan tâm và dự kiến tiếp tục đưa 

vào chương trình kế hoạch công tác năm 2026. 

7. Đánh giá chung 

7.1. Kết quả 

Trong tháng đầu năm 2026, tỷ lệ việc đạt 9,44% và tiền đạt 5,87%, trong thời 

gian đến, tập thể Lãnh đạo THADS thành phố sẽ ban hành Kế hoạch công tác năm 

nhằm đưa ra các giải pháp để giải quyết án đạt kết quả cao.  

6.2. Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân 

a) Tồn tại, hạn chế 

- Đối với công tác theo dõi THAHC: Một số vụ việc chưa được giải quyết dứt 

điểm do chưa thống nhất quan điểm giữa các ngành chức năng. 

- Một số vụ việc tín dụng ngân hàng khó thi hành tồn tại nhiều năm, giá trị nhỏ 

(dưới 100 triệu đồng) chưa có biện pháp thi hành hiệu quả. 

- Một số người phải thi hành án ý thức chấp hành bản án, quyết định của Tòa 

án chưa cao, thường tìm cách trốn tránh, trì hoãn, thậm chí có những trường hợp 

khiếu nại gửi nhiều nơi, vượt cấp nhằm mục đích kéo dài việc thi hành án. 

- Hiện nay, nhiều đơn vị không có kho vật chứng hoặc quá tải, nên rất khó 
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khăn trong việc tiếp nhận và bảo quản, xử lý vật chứng, tài sản thi hành án như là 

đối với chất độc cuyanua, máy phát điện, các loại gỗ phách,... 

b) Nguyên nhân 

-  Nguyên nhân khách quan: 

+ Cùng với quá trình phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương, nhiệm vụ, khối 

lượng công việc nhiều, nặng nề, tính chất công việc khó khăn, phức tạp hơn trước. 

+ Đối với các vụ việc liên quan đến các tổ chức tín dụng, ngân hàng có giá trị 

phải thi hành lớn nhưng tài sản kê biên đã giảm giá nhiều lần nhưng vẫn không có 

người mua, nhiều vụ việc phức tạp, tài sản kê biên, thế chấp bị tranh chấp dẫn đến 

khó xử lý. 

- Nguyên nhân chủ quan: 

+ Đương sự cố tình chây ì, trốn tránh, nại ra nhiều lý do gây khó khăn cho 

Chấp hành viên trong việc tổ chức thi hành án. 

+ Một số trường hợp thi hành buộc thực hiện công việc nhất định khó tổ chức 

thi hành do án tuyên chưa rõ; nhiều tầng nấc trong thủ tục thi hành án (quy định 

thời hạn thực hiện, xử phạt vi phạm hành chính); khó khăn trong việc giao cho 

người khác thực hiện (phương án tháo dỡ, chi phí tháo dỡ...). 

+ Một số trường hợp đương sự có tài sản (quyền sử dụng đất ở, đất nuôi trồng 

thủy sản) nhưng chưa thể tổ chức thi hành do chồng chéo địa giới hành chính địa 

phương chưa điều chỉnh được (địa chỉ thửa đất trên Giấy CNQSDĐ không trùng 

khớp trên thực địa; thửa đất không thực hiện được việc trích đo, cấp Giấy 

CNQSDĐ,...) 

III. Nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu tháng tiếp theo và đề xuất, kiến nghị 

1. Nhiệm vụ, giải pháp  

- Triển khai nghiêm túc, đầy đủ, kịp thời các văn bản chỉ đạo của Bộ tư pháp, 

Cục Quản lý THADS, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân thành phố các văn bản 

của cơ quan có liên quan trong công tác THADS, theo dõi THAHC. 

- Chú trọng công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, rèn luyện phẩm chất đạo 

đức, bản lĩnh, trách nhiệm nghề nghiệp cho đội ngũ công chức ngành; thực hiện 

nghiêm các quy định của pháp luật về phòng, chống tiêu cực, tham nhũng, Chuẩn 

mực đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, công chức, viên chức Ngành Tư pháp, Chuẩn 

mực Chấp hành viên gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh.  

- Tập trung làm tốt công tác tổ chức cán bộ, thực hiện nghiêm Nghị quyết số 18-

NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban chấp hành Trung ương về Một số vấn đề về tiếp 

tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị, tinh gọn, hoạt động hiệu 

lực, hiệu quả.  

- Nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác theo dõi THAHC, bảo đảm thực hiện 
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nhiệm vụ theo dõi THAHC theo đúng quy định của Luật Tố tụng hành chính năm 

2015 và xử lý trách nhiệm đối với người không thi hành bản án, quyết định của Tòa 

án và các văn bản có liên quan.  

- Tiếp tục đổi mới công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành của Lãnh đạo THADS 

thành phố và Trưởng các Phòng chuyên môn, Phòng THADS khu vực theo hướng 

sâu sát, quyết liệt; nâng cao nhận thức, đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng 

đầu, phát huy vai trò gương mẫu đi đầu trong công tác. Tăng cường công tác nắm 

tình hình, có biện pháp giải quyết kịp thời đối với những khó khăn, vướng mắc của 

các đơn vị trực thuộc.  

- Tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác chỉ đạo hướng dẫn nghiệp vụ, tuân thủ 

chặt chẽ quy trình hướng dẫn nghiệp vụ, quy trình tổ chức thi hành án trong hệ 

thống THADS, khắc phục những thiếu sót về chuyên môn nghiệp vụ; tập trung giải 

quyết dứt điểm các vụ việc có điều kiện thi hành, các vụ việc thi hành án phức tạp, 

có giá trị phải thi hành lớn, các khoản nợ của các tổ chức tín dụng phấn đấu hoàn 

thành chỉ tiêu kế hoạch đề ra.  

- Thực hiện nghiêm túc công tác tiếp công dân, Thủ trưởng các đơn vị định 

kỳ trực tiếp tiếp công dân. Tập trung giải quyết triệt để đơn, thư khiếu nại, tố cáo 

thuộc thẩm quyền đúng thời hạn, đúng trình tự, thủ tục và nội dung theo quy định, 

hạn chế đến mức thấp nhất các khiếu nại vượt cấp, kéo dài.  

- Tập trung điều hành ngân sách và thu nộp, quản lý, sử dụng phí thi hành án 

đảm bảo hiệu quả, tiết kiệm, đúng quy định. Tăng cường kiểm tra, giám sát tình 

hình chấp hành chế độ, chính sách trong quản lý tài chính, tài sản, kế toán nghiệp 

vụ thi hành án.  

- Đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin 

trong hoạt động thi hành án dân sự. Quản lý, vận hành có hiệu quả Trang thông tin 

điện tử và các phần mềm hỗ trợ. 

2. Đề xuất, kiến nghị  

- Đề nghị tiếp tục tăng cường công tác phối hợp với Tòa án nhân dân, Viện 

kiểm sát nhân dân, Sở Tài chính các cấp và các cơ quan hữu quan trong việc thực 

hiện quy định của pháp luật về công tác THADS, theo dõi THAHC. 

- Sửa đổi, bổ sung Luật THADS phù hợp với mô hình một cấp đảm bảo hoạt 

động có hiệu lực, hiệu quả. 

- Ban hành Quy chế phối hợp với liên ngành Trung ương giữa Công an, Viện 

Kiểm sát nhân dân, Tòa án nhân dân. 

- Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ đảm bảo cơ cấu, năng lực, 

điều kiện thi hành công vụ. 

- Trang bị thiết bị làm việc, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số trong công tác 

THADS. 
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Trên đây là Báo cáo của THADS thành phố Đà Nẵng Về kết quả công tác 

THADS, theo dõi THAHC tháng thứ nhất năm công tác 2026 và một số nhiệm vụ 

trọng tâm tháng tiếp theo. Kính báo cáo Cục Quản lý THADS theo dõi, chỉ đạo./. 
 

Nơi nhận:                                                                                  
- Như trên (b/cáo);    

- Trưởng THADS (b/cáo); 

- Các Phó Trưởng THADS (đ/biết); 

- Các Phòng chuyên môn;  

- Các Phòng THADS khu vực; 

- Lưu: VT, VP.  

 

 

KT. TRƯỞNG THI HÀNH ÁN DÂN SỰ 

PHÓ TRƯỞNG THI HÀNH ÁN DÂN SỰ 

 
 

 

 

 

 

Vũ Tiến Dũng 
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